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Tematica program de formare in domeniul digitalizarii

Introducerea unui program de formare in domeniul digitalizirii pentru un cabinet de kinetoterapie
aduce numeroase beneficii in gestionarea pacientilor, eficientizarea proceselor interne si
comunicarea cu acestia.

1. Sisteme de Management al Pacientilor (PMS):
o Instruirea in utilizarea si implementarea unui PMS pentru gestionarea eficients a
datelor pacientilor.
» Programarea online a sedintelor de kinetoterapie si urmirirea progresului.
2. Telemedicini si Consultatii Online:
o Cum si efectuati evaluiri kinetoterapeutice online.
« Utilizarea platformelor de telemedicina pentru a mentine contactul cu pacientii si
pentru a oferi asistenti la distanta.
3. Platforme de Exercitii §i Programe de Recuperare Digitali:
» Explorarea aplicatiilor si platformelor digitale care oferi programe de exercitii
personalizate.
» Implementarea si monitorizarea programelor de recuperare online.
4. Digitalizarea Proceselor Administrative:
e Automatizarea programarilor si gestionarea documentatiei digitale.
« Utilizarea instrumentelor de facturare si contabilitate online.
5. Securitatea Datelor si Confidentialitatea Informatiilor:
* Principii de securitate cibernetica aplicate in contextul cabinetelor de kinetoterapie.
e Respectarea normelor privind confidentialitatea datelor medicale.
6. Marketing Digital pentru Cabinete de Kinetoterapie:
» Dezvoltarea unei prezente online pentru atragerea de noi pacienti.
» Utilizarea retelelor sociale i a strategiilor de marketing digital.
7. Integrarea Dispozitivelor Inteligente in Procesul de Kinetoterapie:
o Utilizarea dispozitivelor wearables pentru monitorizarea activititii fizice a
pacientilor.
¢ Integrarea datelor provenite din dispozitivele inteligente in planurile de tratament.
8. Instruirea Personalului in Tehnologie:
e Dezvoltarea abilititilor digitale ale personalului pentru o implementare eficienti a
noilor tehnologii.
» Gestionarea schimbdrilor §i adaptarea la evolutiile tehnologice in domeniul
kinetoterapiei.
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Anexa

Raport privind constituirea echipei de organizarii de programe de invatare la locul de
munci in domeniul alfabetizarii digitale si tehnologiei informatiei si comunicatiilo

Decizia de numire a Echipei si Grupului de lucru
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Subsemnatul/a Wi Ao Pu LA in calitate de reprezentant legal/ administrator
al SC TP A #eEToMED SR , nominalizez in vederea organizarii de programe de
invatare la locul de munca in domeniul alfabetizarii digitale si tehnologiei informatiei si comunicatiilor,
urmatoarele persoane (din compartimentul de conducere/resurse umane) al firmei, pentru a face parte din
Echipa de realizare:
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Din cadrul Echipei, urmatoarele persoane vor face parte din Grupul de lucru constituit in scopul enuntat:
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Anexa 3

Acordul personal cu privire la prelucrarea datelor personale
(adresele de contact, tel./e-mail), al persoanelor desemnate pentru a face parte din
Echipa si Grupul de lucru
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Consuitant introducere programe de invatare la locul de munca:
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