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Proiect “PAS in economia socială in mediul urban”, Cod SMIS 312481
       Anexa 7 - Raport de sustenabilitate

RAPORT DE SUSTENABILITATE 

1. Numarul …………../Data……………………………..  
2. Perioada de raportare………………………………….	 
3. Informatii despre Beneficiar 	 
Denumirea SRL/ONG……………………………………...
Cod fiscal/Registru comertului (J)………………………….
Adresa sediu social/punct de lucru………………………….
Nume, prenume reprezentant legal………………………….
Date Contact (telefon, email)………………………………..
Cod CAEN plan de afaceri 
4. Detalii despre planul de afaceri 	 
Denumirea plan afacere:…………………………………………………………………………………… 
Numarul Contractului de subventie: ………/…………………	 
5.  Monitorizare afacere	 
5.1. Sustenabilitate afacere: 
a) Activitati economice 
	Activitati economice desfasurate in perioada de sustenabilitate 

	.............................

	.............................

	.............................

	.............................


 
b) Activitati sociale 
	Activitati sociale desfasurate in perioada de sustenabilitate 

	.............................

	.............................

	.............................

	.............................



5.2 Structura organizatorica si de resurse umane conform planului de afaceri 
a)  pentru domeniul economic/ social
	Postul
	Nume prenume angajat
	CIM
Nr/data
	Norma
2h/4h/6h/8h
…….
	Perioada nedeterminata/
determinata

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Nota: Daca personalul angajat  este implicat in activitatile sociale se vor detalia activitatile desfasurate de acestia si se vor nominaliza persoanele care desfasoara aceste activitati. 

6. Monitorizarea Financiara 
6.1 Mijloacele fixe  achizitionate din ajutorul de minimis:

	Nr.
Crt.
	Denumire  mijloace fixe 
	Date de identificare cf. fisa mijloc fix 
 
	Destinatia mijlocului fix este mentinuta conform planului de afaceri


	
	
	
	 DA
	NU 

	
	
	 
	 
	

	
	
	 
	 
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6.2 Monitorizare cheltuieli salariale 
	Postul
	Nume prenume angajat
	CIM
Nr/data
	Salariu brut conform buget plan de afaceri
	Salariu brut conform CIM

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




7 Documente justificative atasate : 
a) Documente privind resursele umane;  
b) Documente financiar- contabile; 
c)  Documente aferente activitatilor sociale;
Subsemnatul/Subsemnata,................................. identificat/identificata cu actul de identitate seria...................... nr. .................................., eliberat de...................................... la data de.................................., cu domiciliul in localitatea......................................, str. ........................................ nr. ...., bl. ...., sc. ....., ap. ........., sectorul/judetul............................, in calitate de reprezentant legal al societatii................................................, declar pe propria raspundere ca toate informatiile furnizate si consemnate in prezentul formular sunt corecte si complete.


Data: ........................                                                                                       Intocmit 
                                                               Reprezentant legal intreprindere sociala
                                                   ________________________
Nume prenume/Semnatura 
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